Intézkedési terv

a 2017. szeptember 30-i Tanfeliigyeleti ellenérzés eredményei alapjan

Intézmény neve:

Kastely Nemet Nemzetiségi Nyelvoktato
Altalanos Iskola

Intézmény OM azonositdja: 037095
Intézményvezeto neve: Molnar Léaszloné
Intézményvezeté oktatasi azonositoja: 71923420949

Intézkedési terv neve:

Tanuloi értékelések egységes rendszere

Intézkedési terv kezdo datuma:

2017. oktdber 15.

Intézkedési terv befejezé datuma:

2017. november 28.

Fejlesztend6

teriilet 1.

Intézkedés neve:

Tanuldi mérés, értékelés

Intézkedés célja:

Intézményi dokumentumok egységesitése

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Intézményi dokumentumok attekintése —
Nevel6-testiileti értekezlet
Dokumentumok szinkronizalasa
- véleményeztetés SZM,
Didkdnkormanyzat
Dokumentumok feliilvizsgalata tanév
végén, esetleges aktualizalasa

A célok eléréséhez sziikséges feladatok:

A Helyi tanterv és a Pedagogiai program
egyseégesitése

A feladat végrehajtasanak modszere:

Dokumentumszerkesztés

A feladat elvart eredménye:

Mindenki szamara elérhet6 modon,
Oktatasi Hivatal KIR rendszerében, az
iskolank weblapjan, tanari, tanuloi, sziildi
kozosségek szamara nyilvanos és hiteles
lesz.

A feladat tervezett iitemezése:

Intézményi dokumentumok attekintése
2017. november 6.

Dokumentumok szinkronizalasa

2017. december 10.

Dokumentumok feliilvizsgalata

2018. janius 30.

A feladat felelose:

Molnar Laszloné




Fejlesztendo teriilet 2.

Intézkedés neve:

Intézményi panaszkezelés

Intézkedés célja:

Intézményi dokumentumok nyilvanossaga

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Intézményi dokumentumok attekintése
2017. szeptember 29.

SZMSZ kiegészitése, panaszkezelési
mellékletének kidolgozasa

2017. oktober 5.

Dokumentumok feliilvizsgalata

2018. junius 30.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok:

A mindségiranyitési tervben szerepld
panaszkezelés részletes kidolgozasa

A feladat végrehajtasanak médszere:

Dokumentumszerkesztés

A feladat elvart eredménye:

Mindenki szamara elérhet6 modon,
Oktatasi Hivatal KIR rendszerében, az
iskolank weblapjan, fenntartoi, tandri,
tanuloi, sziiléi kozosségek szamara
nyilvanos

A feladat tervezett iitemezése:

2017. szeptember végén keriiljon
kidolgozasra, majd a sziil6i
munkakozosség és a Didkonkormanyzat
altal véleményezve, 2017. oktober 1.
hetében keriiljon nyilvdnossagra az iskola
honlapjan.

A feladat felelose:

Molnar Laszloné




Kiemelkedo teriilet 1.

Intézkedés neve:

A pedagogiai folyamatok stratégiai és
operativ tervezése, koherenciaja

Intézkedés célja:

A bevalt j6 gyakorlatok, a stratégiai
célokon nyugvé operativ tervezés mindig
alapuljon a kiils6 és bels6é mutatok alapos
felmérésén

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Intézményi dokumentumok: Munkatervek
¢és Félévi és Tanévvégi Beszamolok
adatszolgaltatasi legyenek hitelesek,
sz¢leskortiek, az oktataspolitikai céloknak
megfeleldek €s nyomon kdvethetdek.
Félévi beszdmolo 2018. februar 10.

Ev végi beszamolo 2018. junius 30.
Munkaterv a 2018/2019-es tanévre.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok:

A szocidlis és demografiai mutatok alapos
feltérképezése, személyi é€s targyi feltételek
valtozasainak elorelatd tervezése, realis
célok kittizése

A feladat végrehajtasanak modszere:

Dokumentumszerkesztés

A feladat elvart eredménye:

Az intézménylink biztonsagos
miikddéséhez sziikséges feltételek

A feladat tervezett iitemezése:

Folyamatos, a mindenkori statisztikai
adatokon nyugvo félévenkénti beszdmolo,
majd, az ezen nyugvo munkatervek
készitése.

A feladat felelose:

Molnar Laszloné




Kiemelkedo teriilet 2.

Intézkedés neve:

Az intézménytamogato rendszere a
személyiség- és kozosségfejlesztés
teriiletén

Intézkedés célja:

A bevalt j6 gyakorlatok, az integralt
oktatasban elkotelezett neveldtestiilet
fejlesztd tevékenységének folyamatos
megujulasa.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Tanulds-mddszertani ismeretek folyamatos
fejlesztése, egyéni fejlesztési tervek,
tanmenetek, munkak6zosségi tervek
tanévenkénti elkészitése, ellenorzése,
szlikség szerinti feliilvizsgalata.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok:

Munkak6zdsség-vezetok 0sszehangolt
tevékenysége, belsd tudasmegosztas

A feladat végrehajtasanak médszere:

Ertekezletek, megbeszélések, hospitalasok,
dokumentumkészités, elemzés

A feladat elvart eredménye:

A sajatos nevelési igényl és beilleszkedési,
tanulasi nehézséggel kiizdd, valamint
hatranyos helyzetli tanulok megfeleld
tamogatast, megsegitést kapjanak.

A feladat tervezett iitemezése:

Folyamatos, munkak6zosségek havi
megbeszélései, egyéni fejlesztési tervek
feliilvizsgalata, a felmeriilé problémak
azonnali kezelése.

A feladat felelose:

Gyobgypedagodgiai, alsos, felsos
munkakozosség-vezetok




Kiemelkedo teriilet 3.

Intézkedés neve:

Az intézmény belsé kapcsolatai,
egyiittmitkodés, kommunikacio

Intézkedés célja:

A magas szinvonalu szervezeti kultara
folyamatos megujulasa.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Beszamoldkon alapul6 tervezés, tanév vége
¢s tanév eleje

A célok elérésehez sziikséges feladatok:

Munkak6z6sség-vezetok 0sszehangolt
tevékenysége, bels6 tudasmegosztas

A feladat végrehajtasanak médszere:

Ertekezletek, megbeszélések, hospitalasok,
dokumentumkészités, elemzés

A feladat elvart eredménye:

A szakmai egylittm{ikodés napi gyakorlata
tovabbra is fennalljon.

A feladat tervezett iitemezése:

Folyamatos, az értekezletek elére tervezése
megfeleld tematikaval

A feladat felelose:

Intézményvezetd




Kiemelkedo teriilet 4.

Intézkedés neve:

Az intézmény hagyomanyteremtoé és
apolo munkaja

Intézkedés célja:

Hagyomanyaink mélt6 6rzése, megujitasa,
Uj hagyoményok teremtése

Intézkedés mérfoldkovei, ellenorzési
pontjai:

Sajat innovaciok: Svab témahét
fenntartasa- minden tanévben,
novemberben. Ovi-suli foglakozasok
leendd elsdsoknek ¢€s sziileiknek aprilisban.
Karéacsonyi hangverseny mélto folytatasa.
Nemzeti tinnepeink megiinneplése,
miisoros késziilédés. Tanévvégi dijak,
jutalmazésok.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok:

Javaslatok gytjtése Sziil6i
munkak6zdsségtdl, neveldtestiilettdl,
Munkatervben rogziteni

A feladat végrehajtasanak médszere:

Hagyoményok &polésa, gylijtése,
nemzetiségi Onkormanyzatok, sziilok,
ismerdsok bevonasa.

A feladat elvart eredménye:

Intézményiink j6 hirének megdrzése,
emelése.

A feladat tervezett iitemezése:

A munkatervben rogzitett médon minden
tanévben

A feladat felelose:

Intézményvezetd




